


Etwas Besonderes.

Der Gewinnsparbrief ist eine ganz besondere

Polizze. Sie kombiniert Ihr personliches Vorsorgekonzept
und zweimal jahrliche Gewinnchancen auf bis

zu € 10.000,—. Immer und immer wieder. W&hrend der
gesamten Vetragslaufzeit.

nauf die

win® gpramie:

£ nifac "ah\‘\\ch
166,— 10.000,—
100,— 6.000,—
75— 4.500,—
50,— 3.000,—

Monatliche Prémie in Hohe von € 166,— und dazugehorige Gewinnsumme wurden
zur werblichen Darstellung gerundet dargestellt.



Von Beginn an.

Eine gute Vorsorge beginnt mit Zuhéren und Klarheit.

Zuhoren, damit wir Ihre Ziele, Ihre bisherigen Erfahrungen
und Ihre Kenntnisse bei Veranlagungen verstehen.

Und Klarheit, damit Sie Ihre Entscheidung fundiert
und im Wissen um Chancen und Risiken treffen.



Klassisch. Oder Fonds.

Auf welche Weise Sie Ihre Gewinnsparbriefprédmien
veranlagen, macht bei den halbjahrlichen Ziehungen
keinen Unterschied. Fur Ihr Vorsorgeziel schon.

> KLASSISCHE LEBENSVERSICHERUNG
Sicherheit und Stabilitét z&hlen. Zugewiesene
Gewinnbeteiligungen bleiben garantiert erhalten.

> FONDSGEBUNDENE LEBENSVERSICHERUNG
Handverlesene Fonds, die eine Steuerung von Risiko
und Ertragschancen ermaoglichen. Auf Wunsch mit
ESG-ausgerichteten Fonds, die besonderen Wert auf
Umwelt, soziale Verantwortung und faire
Arbeitsbedingungen legen.

Ihr Fonds-Typ ist gefragt.

Sicher. Sie legen besonderen Wert auf hohe
Sicherheit, kontinuierliches Wachstum und geringe
Wertschwankungen.

Rendite. Sie sind bereit, moderate Wertschwankungen
far héhere Ertragschancen zu akzeptieren.

Mehr Rendite. Sie mdchten hohe Ertréige erzielen,
nehmen dafur ein héheres Risiko und stérkere
Wertschwankungen in Kauf.



Gewinnsparbrief.
Auf einen Blick.

v

Lebensversicherung
Klassische oder fondsgebundene
Veranlagungsmaoglichkeit

Laufzeit

Flexibel zwischen 12 und 24 Jahren;

fur Personen unter 50 Jahren betrégt die
Laufzeit mindestens 15 Jahre

Jdhrliche Préamie
Flexibel wahlbar zwischen € 180,— und € 2.000,—

Gewinnchancen
> Wdhrend der gesamten Laufzeit
> 2xjahrliche notarielle Ziehung im Mai
und November
> Beijeder Ziehung das Funffache Ihrer
aktuellen Jahrespramie
> Gewinnchancen pro Ziehung 1:500
hge\N.\nn
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Gewinn maglich

> KESt frei
> Wird unabhdngig zur Laufzeit ausbezahlt

Gewinnverstdndigung
Personlich und postalisch



nanhe
yerpindet:

Unsere Niederosterreichische
Versicherung

ist ein heimisches Unternehmen mit modernen
Versicherungsleistungen, das seit Uber einem Jahr-
hundert verldsslich Verantwortung fur die Sicherheit
der Menschen in Niederésterreich und Wien tragt.
Wir arbeiten mit Uber 670 Mitarbeitern — davon Uber
400 in der Kundenbetreuung — und 46 Standorten
Uberall dort, wo unsere Kunden sind.

Stand: 12/25

Im Sinne der Lesefreundlichkeit beschrénken wir uns im Text auf die gebrduchlichen
mannlichen Wortformen. Selbstverstdndlich wenden wir uns damit an alle Geschlechter
gleichermaRen.

Hinweis: Zweck dieses Folders ist eine vereinfachte und gekurzte Marketinginformation
zu unseren Produkten. Der Folder wurde sorgfdltig erstellt, jedoch kann die verkurzte
Darstellung zu missverstdndlichen oder unvollsténdigen Eindricken fuhren. Wir kénnen
far die Richtigkeit, Aktualitat, Vollstandigkeit und laufende Verfugbarkeit keine Gewdhr

Ubernehmen und behalten uns vor, Angebote zu adaptieren oder gdnzlich einzustellen.
Die Basisinformationsbléatter zu unseren Versicherungsanlageprodukten (PRIIP's) finden Sie
unter www.nv.at/services. Sie erhalten diese auch bei Ihrem Kundenberater oder in einem
unserer Kundenbduros. Der genaue Deckungsumfang ist ausschlieRlich in der Polizze und
den Versicherungsbedingungen dokumentiert. Alle Angaben in diesem Folder beziehen
sich auf die derzeitige Rechtssituation.
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